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反省作僕人的心態 
 

請你誠實地用以下的問題檢視自己的事奉態度，看看你有哪一些做得比較好，又有哪一些需要進步

和提醒的？然後跟你的守望者交代，並請他督促守望你。 

1. 你是否知道你四周的人的需要呢？ 

2. 你會主動服侍，或是需要被邀請才去服侍呢？ 

3. 你的回應行動是否會視乎是哪一位這因素呢？ 

4. 服侍的時候，你會盡力去作或是僅僅為了交差了事？ 

5. 你是否只在顯眼的事上去服侍，而其他不顯眼的就讓其他人去做？你在不被肯定的情況下是否

也願意去服侍呢？ 

6. 別人能放心把事情交託給你，或是他們需要常常督促你？ 

7. 你是否無論大小事也會忠心去作呢？ 

8. 你視服侍別人為一種權利，或是基於義務責任？ 

9. 你會否犧牲地服侍別人而不計較自己的得失？ 

10. 你曾否服侍至筋疲力竭？ 

11. 當你被別人視作僕人看待之時，你是否仍然能保持著僕人的態度？ 

12. 你可以用什麼途徑去服侍你身邊的人呢？ 

13. 你的小組可以用什麼途徑去服侍社區呢？ 

 


